TRABZON LIMAN ISLETMECILIGI ANONIM SIRKETI

KURULUS

ANA SOZLESME

Madde 1: Asagida adlari, soyadlar1 uyruklari, agik adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk
Ticaret Kanunu’nun anonim sirketlerin ani olarak kurulmasina dair hiikiimlerine goére bir

anonim sirket teskil edilmistir.

Sira No Kurucunun Adi Soyadi Adresi Uyrugu
1 Albayrak  turizm (Cayhane Sok No:1Topkap1 | T.C
insaat. Ticaret. A.S Zeytinburnu-Istanbul

2 Ahmet Albayrak Beycegiz Mah. Firin Sok. Albayrak|T.C
Apt. No: 33 Fatih-istanbul

3 Ahmet Albayrak Beycegiz Mah. Firin Sok. Albayrak|T.C
Apt. No:33 Fatih-Istanbul

4 Bayram Albayrak Beycegiz Mah. Firin Sok. Albayrak |T.C
Apt. No:33 Fatih-Istanbul

5 Nuri Albayrak Beycegiz Mah. Firin Sok. Albayrak | T.C
Apt. No:33 Fatih-Istanbul

6 Kazim Albayrak Beycegiz Mah. Firin Sok. Albayrak | T.C
Apt. No:33 Fatih-Istanbul

7 Mustafa Albayrak Beycegiz Mah. Firin Sok. Albayrak |T.C
Apt. No:33 Fatih-Istanbul

8 Muzaffer Albayrak Beycegiz Mah. Firin Sok. Albayrak|T.C
Apt. No:33 Fatih-Istanbul

SIRKETIN UNVANI

Madde 2: Sirketin iinvan1 TRABZON LIMAN ISLETMECILIGI ANONIM SIRKETI dir.

AMAC VE KONU

Madde 3:Sirketin amag ve konusu baslica sunlardr.
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& Tic. Sic. No: 16817




1.Trabzon limaninm karlilik ve verimlilik anlayisi i¢cinde ¢aligtirmak,
2.Limandaki hizmetleri iyilestirmek ve g¢esitlendirmek

3.Limandaki is kapasitesini arttirmaktir.

Sirket bu amaglara ulagmak {izere, Trabzon liman sahasi i¢inde ;

a. Yiikleme, bosaltma, aktarma ve hamaliye islerini yapar, bu hizmetler i¢in kurulu tesisleri
isletir, gerektiginde bu tesisleri kurar.

b. Gemilere su verme, yakitlar1 yiikleme, bosaltma, aktarma islerini yapar ve bu hizmetler igin
gerekli tesisleri kurup isletir.

c. Deniz kiyisinda veya geri sahalarda antrepolar, ambarlar, sundurmalar, hangarlar, agik
sahalar, yolcu salonlari kurup isletir.

d. Her cins yakit ve akaryakitin depolama, yiikleme, bosaltma, aktarma ve hamaliye islerini
yapar ve bu igler i¢in gerekli tesisleri kurup isletir.

e. Gazino, lokanta, biife, emanet, odasi gibi yolcu ihtiyaglarini kargilayacak tesisler ve servisler
kurup isletir.

f. Yukarida yazili islerle ilgili bir ctimle mali, ticari, sinai muamele ve tesebbiislerde bulunabilir.
Bu maksatla sirketler kuramaz veya mevcut sirketlere istirak edemez.

g. Sirket isleri ile ilgili olarak i¢ ve dis piyasalardan uzun, orta, kisa vadeli istikrazlar
akdedebilir, krediler alinabilir, emval ve kefalet kredileri agik kredilere esham ve tahvilat
tizerinde avans kredileri, senet lizerine avans kredileri ve benzeri kredileri temin edebilir.

h. Yukarida belirtilen hizmetleri verebilmek i¢in gerekli personeli istthdam eder, ¢alisma
statiisiinii hazirlar, personelin yiikselme ve 6zliik haklari ile ilgili diizenlemeleri yapar.
i.Personelin bilgi ve becerilerinin gelistirilmesi ve yeni elemanlarin yetistirilmesi i¢in egitim
hizmetleri verebilir, personelin bu kabil egitimlerini yurt diginda saglamalarini temin edebilir.

j. Yurt iginde ve diginda konusu ile ilgili her tiirli kuruluslara katilabilir, fuarlara istirak edebilir.

k. Olagan iistii hal, seferlik ve savas hallerinde liman hizmetleri bakimindan tam kapasite 24
saat esasina gore ¢aligabilecek sekilde 6nlemlerini alir.

1. Gemilere kilavuzluk, romorkérciiliik ve palamar hizmeti verir.
m. Sirket amag ve konusuna giren tiim iglerle ilgili ihalelere girebilir.

n. Her tiirlii denizcilik faaliyetlerinde bulunmak, gemi acenteligi, giimriik acenteligi, gemi
tagimaciligi, gemi isletmeciligi ve gemi alim-satimi yapmak.

o. Her tiirlii yerli ve yabanci denizyolu, sirketlerinin acentelik hizmetlerini yiiriitmek.

6. Sirket amag ve konusunu gergeklestirmek igin her tiirlii menkul ve gayrimenkul iktisap ve
insa edebilir. Bunlar1 kismen veya tamamen kiralayip kiraya verebilir, maliki oldugu menkul
ve gayrimenkuller {izerinde rehin hakki dahil her tiirlii ayn1 hak tesis edebilir her tiirlii hukuki
tasarrufta bulunabilir. Sirket kendi borglar1 igin maliki oldugu menkul ve gayrimenkullerini
ipotek, rehin, kefalet ve teminat olarak alabilir. Menkul ve gayrimenkulleri tizerindeki tiim
takyidatlar fek edebilir.




Sirket ayrica yatirnm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kayd: ile Yonetim Kurulu
Karar ile Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine gore
pay, bor¢lanma araci, bor¢lanma niteligindeki sermaye piyasas: araglar: ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatinda tanimlanmis benzeri her tiirlii sermaye piyasasi aracini ihrag¢ edebilir, bunlarla
ilgili her tiirlii 5nalim, geri alim, alim, intifa ve riighan haklarini satin alabilir, satar ve bagkalar
ile degistirebilir, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuati hitkiimleri ger¢evesinde
kendi paylarini iktisap edebilir.

Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan
yatinmcilarin yatirim kararlarini etkileyebilecek nitelikteki islemlerde sermaye piyasasi mevzuati
uyarinca yatinmcilarin aydinlatilmasini teminen Sermaye Piyasast Kurulu’nun diizenlemeleri
kapsaminda yapilmasi zorunlu agiklamalar yapilacaktir. Ayrica s6z konusu is, islem ve faaliyetler
bakimindan 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 21 inci maddesi saklidir.

Sirketin kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasas1 mevzuati ¢ercevesinde belirlenen esaslara
uyulur.

Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hitkkiimlerine baglh kalmak kaydiyla; iist sinirinin
genel kurul tarafindan belirlenmesi, bu sinir1 asan tutarda bagis yapilamayacagi, yapilan
bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi, Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ortiilii kazang
aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi, gerekli 6zel durum agiklamalarinin
yapilmasi ve yil i¢inde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla,
kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde genel biitgeye dahil dairelere, katma biitgeli
idarelere, il 6zel idarelerine, Bakanlar Kurulu’nca vergi muafiyeti taninan vakiflara, kamu
menfaatlerine yararli sayilan derneklere, bilimsel arastirma gelistirme faaliyetinde bulunan
kurum ve kuruluslara, iiniversitelere, §gretim kurumlarina ve bu gibi kisi veya kurumlara
yardim ve bagista bulunabilir.

Sirketin ama¢ ve konusunda degisiklik yapilmasi halinde Giimriik ve Ticaret Bakanhg,
Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S. ile Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli izinlerin alinmasi
gerekmektedir.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4: Sirketin merkezi Trabzon ilindedir. Adresi Iskenderpasa Mah. Rihtim Sok. No: 13
Trabzon'dur. Sirket Giimriik ve Ticaret Bakanligi, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Denizcilik
Miistesarligina bilgi vermek sarti ile yurt iginde ve diginda subeler agabilir. Adres
degisikliginde yeni adres Ticaret Siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde ilan
ettirilir. Ayrica Guimriik ve Ticaret Bakanlifi'na, Sermaye Piyasasi Kurulu’na ve Denizcilik
Miistesarlig1 yerine kaim kamu birimlerine bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan
tebligat sirkete yapilmig sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmig olmasina ragmen
yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum sona erme sebebi sayilir.




SIRKETIN SURESI

Madde 5.Sirketin siiresi Ana s6zlesmenin tescil ve ilanindan itibaren siiresizdir.

SIRKETIN SERMAYESI VE PAYLAR

Madde 6: Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore kayithh sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 02.08.2013 tarih ve 27/904 sayil izni
ile Kayithi Sermaye Sistemine gegmistir.

Sirketin Kayith Sermaye tavani 140.000.000.- (ytizkirkmilyon) Tiirk Lirasi’dir. Bu sermaye her
biri 1,00 TL (Bir Tirk Lirasi) nominal degerde 140.000.000 (yiizkirkmilyon) adet paya
boliinmiigtiir.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayithi sermaye tavani izni, 2017-2021 yillar1 (5 yil) igin
gegerlidir. 2021 yili sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulagilamamais olsa dahi, 2021
yilindan sonra yonetim kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha dnce izin verilen
tavan ya da yeni bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi 21.000.000.- TL’dir (yirmibirmilyon Tirk Lirasr).

Bu sermaye, her biri 1.-TL(bir TL) nominal degerde 2.800.000 adet (A) grubu nama,
18.200.000 adet (B) grubu hamiline olmak tizere toplam 21.000.000- (yirmibirmilyon) adet
paya bolinmiistiir. Sirketin ¢ikarilmig sermayesini teskil eden 21.000.000.- TL
(yirmibirmilyon Tiirk Liras1) muvazaadan ari olarak tamamen ve nakden 6denmistir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiiklimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar pay ihra¢ ederek ¢ikarilmig
sermayeyi artirmaya, itibari degerin tizerinde ve altinda pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni
pay alma haklarini kismen veya tamamen sinirlandirmaya yetkilidir. Yonetim kurulunun itibari
degerinin lizerinde veya altinda pay ¢ikarmaya ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarini
kismen veya tamamen sinirlandirmaya iligkin kararlari Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
belirledigi esaslar ¢er¢evesinde belirlenir.

Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 gergevesinde kayden izlenir. Yapilacak
sermaye artirnmlarinda (A) grubu nama yazili paylar karsiliginda (A) grubu nama yazih, (B)
grubu hamiline yazili paylar kargiliginda (B) grubu hamiline yazili yeni paylar ¢ikarilacaktir.
Yapilacak sermaye artirimlarinda; (A) grubu pay ¢ikartilmamas: durumunda, (A) grubu pay
sahipleri (B) grubu paylardan yeni pay alma hakkini kullanabilir.

A grubu paylarin oyda imtiyazi mevcut olup A grubu 1 adet pay 15 (onbes) oy hakkina sahiptir.
B grubu paylarin imtiyazi bulunmamaktadir.

Paylar Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde serbest¢e devredilebilir.




BORCLANMA ARACI VE DIGER SERMAYE PIYASASI ARACI iIHRACI

Madde 7: Sirket, yurt i¢cinde ve yurt disinda gergek ve tiizel kisilere satilmak {izere, Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, Yonetim Kurulu Karar ile
her tiirlii tahvil, paya doniistiiriilebilir tahvil, degistirilebilir tahvil, bono, ve niteligi itibariyle
bor¢lanma araci oldugu Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilecek diger sermaye
piyasasi araglari ve sair her tiirlii sermaye piyasasi araci ihraci yapabilir. Thrag ve ihragla ile
ilgili olarak azami miktarlarin, tiiriiniin, vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu
hususlarda Sirket yonetiminin yetkilendirilmesi konusunda Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca
Yo6netim Kurulu yetkilidir. Yapilacak ihraglarda ise bu hiikiim ve Sermaye Piyasas1 Kanunu ile
ilgili mevzuatta yer verilen diizenlemelere uyulur

YONETIM KURULU VE SURESI

Madde 8: Sirketin isleri ve yonetimi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri dairesinde pay sahipleri arasindan se¢ilecek en az 5
(bes), en ¢ok 7 (yedi) iiyeden olusan Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Y&netim Kurulu
tiyelerinde birisi Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S. tiizel kisiligi olmasi zorunludur.
Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok 3 yil igin segilebilir. Segim siiresi sona eren Yonetim Kurulu
tiyeleri yeniden segilebilirler. Genel Kurul liizum goriirse Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S.
disindaki Yonetim Kurulu tiyelerini her zaman degistirebilir.

Yo6netim kurulu iiye tam sayisinin ¢ogunlugu ile toplanir ve kararlarini toplantida hazir
bulunan iiyelerin ¢ogunlugu ile alir. Yonetim kurulunda alimacak kararlara iliskin olarak
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yéonetime iliskin diizenlemeleri saklidir.

Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S. kendisini yonetim kurulunda temsil etmek tizere bir
gergek kisi belirleyecektir. Segilen bu kisi ticaret sicilinde tescil ve ilan edilecektir.

Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S. adina sadece bu tescil edilmis kisi toplantilara katilarak oy
kullanabilir. Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S. alacag bir kararla kendisini temsil eden
gercek kisiyi her zaman degistirebilir. Ancak atayacag: yeni gergek kisi temsilci de tescil ve
ilan ettirilir.

Yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz tiyelerin sayist ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yé6netim Kurulu tarafindan, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetime iliskin
diizenlemeleri, Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca y6énetim Kurulunun gérev ve
sorumluluklarinin saglikli bir bigimde yerine getirilmesi i¢in yonetim kurulu biinyesinde
gerekli komiteler olusturulur. Komitelerin gorev alanlari, ¢alisma esaslari ve hangi tiyelerden
olusacag: Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
Kurumsal Yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uyarinca
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve kamuya duyurulur.

Yéonetim kurulu tiyelerine verilecek iicretler, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Y dnetim Ilkeleri
dikkate alinarak genel kurulca belirlenir. :




Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S. adina tescil, ve ilan olunan kisiye 6denecek {icret
Yonetim ve Denetim Kurulu iiyelerini belirleyen Yiikksek Planlama Kurulu Kararinda
belirtilen iicretten az olamaz. Yénetim Kurulu Uyesi ticretlerinin daha yiiksek olmasi halinde
Tiirkiye Denizcilik Isletmeleri A.S. personeline 6denecek ticretten bakiye kalan kisim Tiirkiye
Denizcilik Isletmeleri A.S.'ye veya gosterecegi yere 6denir.

SIRKETIN YONETIM VE TEMSILI

Madde 9: Sirketin yonetimi ve digariya kars1 temsili Y6netim Kurulu’na aittir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak s6zlesmelerin gegerli olabilmesi igin
bunlarin sirketin unvani veya kagesi altina konmus ve sirketi temsil ve ilzama yetkili
kilindiklar1 Yonetim Kurulu tarafindan ¢ikartilacak imza sirkiileri ile tespit, tescil ve ilan
edilecek en az iki kisinin imzalarini tagimasi gereklidir. Yonetim ve temsil igleri, Sirket
Yo6netim Kurulu iiyeleri arasinda taksim edilebilir. Bu taksimin mahiyet ve siimulii Y&netim
Kurulunca kararlastirilir. Yonetim Kurulu, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 370.
maddesine gore temsil yetkisini ve 367. maddesine gore idari islerinin hepsini veya bir
kismum Yo6netim Kurulu iiyesi olan murahhaslara veya Genel Miidiir ve Miidiirlere
devredebilir. Ancak, temsil yetkisinin devrinde en az bir yonetim kurulu iiyesinin temsil
yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gdsterir
kararin noterce onaylamisg sureti ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikge, temsil yetkisinin
devri gegerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandirilmasi, iyiniyet sahibi ii¢lincii kisilere karst
hiikiim ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir subenin islerine
ozgiilendigine veya birlikte kullanilmasina iligkin tescil ve ilan edilen sinirlamalar gegerlidir.
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 371. 374. ve 375.’nci maddesi hiikiimleri saklidir.

DENETCILER, GOREVLERI VE SiRKETIN DENETIMINE ILISKIN ESASLAR:

Madde 10: Her faaliyet donemi itibariyle genel kurulunca bir denetgi segilir. Sirketin
denetiminde Tiirk Ticaret Kanunu’nun 397 ila 406 inc1 maddesi hiikiimleri ile sermaye piyasasi
mevzuati ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

GENEL KURUL

Madde 11: Genel Kurullar, olagan ve olaganiistii toplanirlar. Olagan genel kurul, sirketin hesap
devresi sonundan itibaren 3 ay iginde ve senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar ise,
Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Sirket genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanununun 409. maddesinde yazil hususlar
miizakere edilerek gerekli kararlar alinir.

Genel kurul toplantisina ¢agrinin gekli ile ilgili olarak Sermaye piyasasi Kurulu mevzuati ve
Tiirk Ticaret Kanunu’nun 414 ve 415 inci maddeleri uygulanir.

Genel kurul, sirketin merkez adresinde veya y6netim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir
yerinde toplanir.




Genel Kurul toplantilarinda aranacak toplanti ve karar yeter sayilar1 hakkinda Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun
Kurumsal Yonetim Ilkelerine iliskin diizenlemelerine uyulur.

Gerek olagan, gerekse olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda Giimriik ve Ticaret Bakanligi
Temsilcisinin bulunmasi ve toplanti tutanaklarinin ilgililerle birlikte imza etmesi sarttir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Y&énetmelik
hiikkiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, goriis agiklamalarina, Oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan
taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag ig¢in olusturulmus
sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas
s6zlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

ILAN
Madde 12:

Genel Kurul Toplanti ilanlarinda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati
hiikiimlerine uyulur.

Sermaye Piyasast mevzuatindan ve Tiirk Ticaret Kanunu'ndan kaynaklanan ilan ve bilgi verme
yiikiimliiliikleri saklidir. Sirketle ilgili ilan ve reklamlarda Sermaye Piyasas1 mevzuatinda yer
alan kamunun aydinlatilmasina iligkin hiikiimlere uyulur.

HESAP DONEMI

Madde 13:Sirketin hesap yili Ocak aymin birinci giiniinde baslar ve Aralik aymmn sonuncu
giinii sona erer. Fakat birinci hesap yil1 Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten baglar ve o yilin
Aralik aymin sonuncu giinii biter.

KARIN TESPIiTi VE DAGILIMI

Madde 14: Sirket’in kar1 Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve genel kabul
géren muhasebe ilkelerine gore tespit edilir. Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen
gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce 6denmesi veya
ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
duistldiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis yil
zararlarinin diigiilmesinden sonra, sirasiyla agsagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) % 5°i kanuni yedek akg¢eye ayrilir.




Birinci Temettii:

b) Kalandan, varsa y1l i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag
izerinden, genel kurul tarafindan belirlenecek kar dagitim politikasi ¢cergevesinde ve ilgili
mevzuat hitkiimlerine uygun olarak birinci temettii ayrilir.

¢) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim
kurulu tiyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilere ¢esitli amaclarla kurulmus vakiflara ve
benzer nitelikteki kisi ve kurumlara dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

[kinci Temettii:

d) Net dénem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten
sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii payr olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret Kanunu'nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile
ayirdig1 yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis
olan kisimdan, pay sahiplerine 6denen % 5 oraninda kar pay: diisiildiikten sonra bulunan
tutarin onda biri, TTK’nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel kanuni
yedek ak¢eye eklenir.

Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikea, esas sézlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden ve/veya hisse senedi bigiminde dagitilmadikga;
baska yedek akg¢e ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve kar payr dagitiminda
yonetim kurulu iiyeleri ile memur, miistahdem ve is¢ilere, ¢esitli amaglarla kurulmus olan
vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara kar pay:1 dagitilmasina karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri
dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki
teklifi izerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sozlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karar geri
alimamaz

Temettii Avansi

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uymak sarti ile ilgili y1l ile sinirli kalmak tizere temettii avansi
dagitabilir. Genel Kurul tarafindan Yénetim Kurulu’na verilen temettii avansi dagitilmasi
yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile sinirhdir. Bir 6nceki yilin temettii avanslar1 tamamen
mahsup edilmedigi siirece, ek bir temettii avans: verilmesine ve temettii dagitilmasina karar
verilemez.




KANUNI HUKUMLER
Madde 15:

Isbu esas s6zlesmede bulunmayan hususlar hakkinda Sermaye Piyasas1 Kanunu ve Tiirk Ticaret
Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimleri uygulanir.

OZEL HUKUMLER

Madde 16:isbu esas sézlesmenin 3, 8 ve 9. maddenin hiikiimleriyle ilgili olarak yapilacak Esas
sozlesme degisikliklerinde Tiirkiye Denizcilik isletmeleri A.S nin onaymnin alinmasi sarttir.

Sirkette TDI adina gorev yapacak olan personelin iicretleri, Yonetim ve Denetim Kurulu
tiyelerinin ticretlerini belirleyen Yiiksek Planlama Kurulu Kararlari ¢ergevesinde kendilerine
ddenir.

KURUMSAL YONETIM iLKELERINE UYUM

Madde 17: Sermaye Piyasasi1 Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve alinan yonetim kurulu
kararlar1 gegersiz olup esas sozlesmeye aykir sayilir”,

Kurumsal Yonetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve
sirketin 6nemli nitelikteki iligkili taraf iglemlerinde ve tigtincii kisiler lehine teminat, rehin ve
ipotek verilmesine iligkin islemlerinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun kurumsal yénetime iligkin
diizenlemelerine uyulur.




